
Janvier-Avril 2019
IDENTIFICATION DES

POINTS FORTS, BESOINS & 

POINTS A AMELIORER DANS 

UN CONTEXTE DE REFORME 

DES VOIES GT & PRO

Juin 2019
5 GROUPES DE TRAVAIL POUR DEFINIR DES 

OBJECTIFS & UN NOUVEAU PROJET POUR 

LE LYCEE AUTOUR DE THEMATIQUES 

PRECISES 

ET CLAIREMENT IDENTIFIEES

Septembre 2019
RESTITUTION, FORMALISATION 

DES PROPOSITIONS & 

EXPLICITATION 

Dès Octobre 2019
VOTE EN CONSEIL 

D’ADMINISTRATION POUR MISE EN 

ŒUVRE DU NOUVEAU PROJET

Communauté éducative

Représentants des personnels 

et usagers (élèves, parents) de 

l’établissement

Personnels, élèves et familles

Personnels, CVL, délégués, représentants 

des parents aux instances

POUR 3 à 5 ANS…
FIXER UN CAP & GUIDER NOS CHOIX

METTRE EN ŒUVRE UNE ACTION 

PEDAGOGIQUE COLLECTIVE DANS LE 

FONCTIONNEMENT QUOTIDIEN DU LYCEE 

Sorties, activités, répartition DG, budget, 

formation RH, EDT, constitution des classes…

Avril-Juillet 2019
RECUEIL, VIA L’ENT, DE LA VISION, D’IDEES 

& DES PROPOSITIONS INDIVIDUELLES 

D’AMELIORATION DU LYCEE


